
Zarządzenie Nr 4/2023
Dyrektora  Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji  w Sandomierzu                        
  z dnia 25 maja 2023 roku

w  sprawie: Aktualizacji Regulaminu Pracy w Miejskim Ośrodku Sportu i Rekreacji 
w Sandomierzu

Na podstawie art. 1042 § 1 (Dz.U.2022.0.1510 t.j. ) - Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r.  Kodeksu pracy zarządzam, co następuje:


§1.1 Po uzgodnieniu treści Regulaminu Pracy z: Przewodniczącym Sekcji MOSiR Sandomierz  Międzyzakładowych Związków Zawodowych Pracowników Spółek Grupy Pilkington, Komisją Zakładowa MON NSZZ „Solidarność” Pilkington Polska Sp. z o.o. przy Miejskim   Ośrodku Sportu i Rekreacji w Sandomierzu wprowadza się w życie zaktualizowany Regulamin Pracy Miejskiego Ośrodka sportu i Rekreacji w Sandomierzu.
1.2  Treść zaktualizowanego Regulaminu Pracy stanowi załącznik do niniejszego Zarządzenia
§ 2. Tarci moc:                                                                                                                                    
2.1 Zarządzenie Nr 16/2015 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji z dnia 15 grudnia 2015 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy w Miejskim Ośrodku Sportu i Rekreacji 
w Sandomierzu. 
2.2 Zarządzenie Nr 17 /2016 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Sandomierzu z dnia 18 maja 2016 roku w sprawie wprowadzenia Aneksu Nr 1 do Regulaminu pracy Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Sandomierzu wraz z tekstem ujednoliconym z dnia 01.06.2016 roku.
2.3 Zarządzenie Nr 16/2017 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Sandomierzu z dnia 29 maja 2017 roku w spawie wprowadzenia Aneksu Nr 2 do Regulaminu pracy w Miejskim Ośrodku Sportu i Rekreacji w Sandomierzu.
[bookmark: _GoBack]§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia, a wprowadzony nim Regulamin Pracy po upływie 14 dni od jego podania do wiadomości pracowników Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji 
w Sandomierzu.






